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LAVORO

II RAPPORTO
della Commissione della Legislazione
sul messaggio 27 gennaio 1956, concernente la legge sull’assicurazione
e la prevenzione degli infortuni mell’agricoltura

(del 27 ottobre 1956)

Con rapporto del 22 giugno 1956 la wvostra Commissione aveva favorevol-
mente preavvisato il disegno di legge sull’assicurazione e la, prevenzione degli
infortuni nell’agricoltura, apportando talune modifiche, pit redazionali che di
sostanza, al progetto del Consiglio di Stato.

Con lettera 14 settembre 1956 il Consiglio di Stato comunicava che il
testo uscito dalle ideliberazioni della, vostra Commissione, era stato sottoposto,
come previsto dall’ordinanza del Consiglio federale del 9 marzo 1954, all’Ufficio
federale delle assicurazioni sociali, per l’approvazione.

Detto Ufficio ha presentato alcune proposte idi modificazione, anche queste
pit redazionali che di sostanza, per adattare il progetto alle disposizioni federali.

La vostra Commissione ha esaminato le modifiche proposte e ritiene di
potervi aderire; allega al presente breve rapporto un nuovo testo del progetto
di legge sull’assicurazione e la prevenzione degli infortuni nell’agricoltura e ne
propone quindi l’accettazione.

Per la Commissione della Legislazione :

G. Nessi, relatore

Barchi — Bianchi — Censi — Induni
— Perucchini — Probst — Riva —
Tettamanti — Visani — Zorzi
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LEGGE
che disciplina D’assicurazione e la prevenzione
degli infortuni mell’agricoltura
(del . ..

.~ - Il Gran Consiglio
della, Repubblica e Cantone del Ticino

visto il messaggio 27 gennaio 1956 n. 606 del Consiglio di Stato,
decreta:
Art. 1.

_ ANelle aziende agricole al datore di lavoro incombe 1’obbligo
di assicurare ogni lavoratore, anche assunto solo a titolo tem-
poraneo, contro gli infortuni professionali. Il contratto di assi-

. curazione ideve essere concluso con una impresa autorizzata

dal Consiglio federale, riservate le disposizioni del terzo capo-
Verso.

2I’assicurazione ideve icoprire anche il rischio d’infortunio
con impiego di veicoli a motore, allorché il lavoratore ideve
farne uso nell’esplicazione Ildella sua attivitd professionale.

3 L’assicurazione per indennita giornaliera e per le spese di
cura medica e ospedaliera, i medicamenti e gli eventuali appa-
recchi pud essere contratta anche presso una Cassa malati ri-
conosciuta, purcheé siano adempite le seguenti condizioni:

a) ‘possono essere assicurate soltanto persone che, presso la
stessa, Cassa, sono assicurate anche contro le malattie;

b) nelle spese di cura devono essere comprese tutte le presta-
zioni inerenti al particolare rischio d’infortunio;

c) le prestazioni previste dalla presente legge devono, quanto
alla 'durata, essere icorrisposte per ogni infortunio, indipen-
dentemente dalla durata del periodo delle prestazioni della
Cassa malati.

* 11 Consiglio di Stato pud emanare speciali disposizioni sulle
modalitd per l'assicurazione dei lavoratori assunti solo per
brevi periodi.

°I premi sono a carico del datore «di lavoro.

Art. 2.

111 contratto di assicurazione deve prevedere almeno le se-
guenti prestaziont :

a) in ccaso di decesso, un’indennitd in capitale di Fr. 7.500,—
al superstiti, se la persona assicurata lascia il coniuge, figli
minorenni o incapaci di esercitare un’attivitd lucrativa; ai
parenti consanguinei in linea diretta ascendente o discen-
dente, oppure fratelli e sorelle se non vi sono superstiti
delle categorie sopra indicate;



b) in caso di totale e permanente invaliditd al lavoro, un’in-
dennitd in capitale di Fr. 15.000,—; l’indennitd pud essere
proporzionatamente ridotta se I'invaliditd € solo parziale.
Per le persone di etd superiore ai 65 anni l'indennitad puod
essere ridotta alla meta;

in caso di incapacitd temporanea al lavoro, una indennita
giornaliera di Fr. 6,— a partire dal terzo giorno dopo quello
dell’infortunio, durante almeno un anno a ccontare :dall’in-
fortunio;

c)

d) il pagamento delle spese di cura medica e ospedaliera, dei
medicamenti e di eventuali apparecchi, fino a Fr. 2.000,—

per ogni infortunio.

211 lavoratore pud chiedere che il datore di lavoro estenda
Tassicurazione anche agli infortuni non professionali o che
siano migliorate le prestazioni previste dalla presente legge. In
questi casi, il maggior premio ¢ a carico del lavoratore.

Art. 3.

I1 Cantone versa un contributo del 25 % al massimo sui
premi dell’assicurazione obbligatoria, entro i limiti «delle pre-
stazioni stabilite nell’art. 2, ai contadini di montagna che svol-
gono la loro attivitd in modo preponderante nell’agricoltura il
cui reddito non ecceda quanto previsto dall’art. 5 cpv. primo,
della legge federale del 20 giugno 1952 concernente gli assegni
familiari ai lavoratori agricoli e ai contadini di montagna e la
cui azienda sia situata in regione di montagna ai sensi del-
Tart. 6 della citata legge.

Art. 4.

I contributi cantonali e federali indebitamente riscossi de-
vono essere restituiti. I’obbligo della restituzione si prescrive
in un anno da che I’Autoritd cantonale ha avuto conoscenza
del fatto e, in ogni caso, dopo cinque anni dal pagamento dei
contributi. La restituzione pud essere condonata se il benefi-
ciario ha agito in buona fede o se fosse troppo duramente col-
pito dal provvedimento.

Art. 5.

111 datore di lavoro € tenuto ad adottare le misure di sicu-
rezza, prescritte dall’Autoritd cantonale.

*La inosservanza delle prescrizioni puod essere punita con la
multa fino a 300,— franchi. B’ applicabile la legge di procedura
per le contravvenzioni. '

Art. 6.

111 Consiglio di Stato emana le disposizioni /di applicazione
della, presente legge.

2Trascorsi i termini per l’esercizio del diritto di referendum,
la presente legge € pubblicata nel Bollettino ufficiale delle leggi
e ldegli atti esecutivi del Cantone. Il Consiglio di Stato fissa la
data dell’entrata in vigore.
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